MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti

Comisia de Etica si Integritate Academici
Inregistratd ca operator de date cu caracter personal sub nr. 3291

U.P.B. 2084/27.01.2022

RAPORT ANUAL
al Comisiei de Etica si Integritate Academici a Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti
pentru anul 2021

Structura si componenta Comisiei de Eticd si Integritate Academica a Universitatii
POLITEHNICA din Bucuresti ( C.E.LLA.-U.P.B) inanul 2021:
* pentru legislatura 2020 — 2024 structura si componenta Comisiei de Etici si Integritate
Academici (C.E.IA.) a Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti a fost stabilitd si aprobati
prin Hotérérea Senatului U.P.B. nr. 101/30.09.2020 si prin decizia cu numarul 556/01.10.2020 a
Rectorului U.P.B;

Prezentul document constituie ,,Raportul anual” referitor la activitatea C.E.LA.-U.P.B. din
perioada ianuarie 2021 — decembrie 2021 si este elaborat in conformitate cu prevederile art. 10, alin. 3
din ,,Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Etica si Integritate Academici din U.P.B.”,
numita in continuare C.E.I.A.-U.P.B. Raportul anual/2021 a fost validat de citre membrii C.E.I.A.-U.P.B.
in sedinta comisiei de la data de 27.01.2022.

in perioada la care se referd prezentul raport al C.E.LA.-U.P.B. s-au desfasurat urmitoarele
categorii de activitati:

1. Analiza cazurilor de posibile abateri de la etica universitard in anul 2021

Analiza si solutionarea sesizérilor care se adreseaza C.E.LA.-U.P.B. se realizeazd conform
prevederilor din art. 10, alin. 2 din ,,Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Etici si
Integritate Academici din U.P.B.”.

Pentru toate sesizarile primite s-au derulat urmitoarele proceduri in vederea solutiondrii, conform
»Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de Etica si Integritate Academica din U.P.B.”:
colectarea datelor aferente cazului, cronologia faptelor, conexiuni, audierea pértilor in comisii restrinse
ale C.E.I.A.-U.P.B., audierea si confruntarea pirtilor in sedinte extraordinare ale C.E.I.A.-U.P.B.

Pentru sesizirile analizate si finalizate s-au emis hotarari ale C.E.LA.-U.P.B. in sensul
prevederilor din ,,Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Etica si Integritate Academici
din U.P.B.”, Art. 28 a) declararea nevinovitiei celui analizat; 28 b) declararea vinovitiei, stabilirea
sanctiunii, inaintarea raportului si a hotararii C.E.I.A.-U.P.B., cu avizul consilierului juridic al
universitatii, citre Rectorul U.P.B.

in anul 2021 au fost inregistrate la C.E.LA.-U.P.B. si admise/neadmise pentru solutionare
sesizirile prezentate mai jos (cu mentiunea ca solutionarea unor sesiziri transgreseazi anii calendaristici):

Sesizarea M.E.C._cu numdrul 15720R10.06.2020 care se refera la plagiat de tip , ghostwriter™*
intr-o tezd de doctorat ( la data inregistrérii sesizirii la CNATDCU aceasta se incadra in prevederile
Ordinului 3482/24.03.2016). Initial, C.E.I.A.-U.P.B a primit adresa de insotire a sesizirii fira sesizarea
anonimizati. Analiza sesizérii a fost posibild dupa data de 02.11.2020 din urmitoarele motive
-corectarea unor greseli materiale in adresa de insotire a sesizirii primiti la C.E.I.A.-U.P.B.;

-primirea continutului sesizirii la data de 02.11.2020;

C.E.LLA.-U.P.B a solicitat si a primit un punct de vedere exprimat in scris al partii reclamate. in
sedinta extraordinari a C.E.I.A.-U.P.B. de la data de 10.12.2020, partea reclamati a fost invitati la discutii
in plenul comisiei. Discutiile s-au finalizat cu solicitarea din partea C.E.I.A.-U.P.B. a unor documente
suplimentare necesare pentru analiza cazului. Aceste documente au fost trimise de citre partea reclamata,
esalonat si au fost luate in considerare pentru finalizarea analizei cazului.

In sedinta extraordinard a C.E.LA.-U.P.B. de la data de 16.02.2021 au avut loc dezbateri in plenul
comisiei referitoare la sesizarea privitoare la existenta plagiatului de tip ,,ghostwriter” care au luat in
considerare urmitoarele : toate documentele anexate sesizirii, documentele disponibile pe web, punctul

ghostwriter: termen consacrat pentru situatiile in care o lucrare stiintifica( teza de doctorat) sau o parte a acesteia
este scrisa de altcineva




de vedere exprimat in scris de citre partea reclamata, continutul informatiilor rezultate dupa audierea
partii reclamate, analiza tuturor documentelor puse la dispozitie de ciitre partea reclamata.

* Insedintd extraordinari a C.E.I.A.-U.P.B. de la data de 16.02.2021 , comisia a stabilit (conform
Regulamentului Comisiei de Etica si Integritate Academici din U.P.B) cu unanimitate de voturi
cé nu are competentele si instrumentele de expertiza care si confirme /infirme autenticitatea unor
inscrisuri si informatii pe baza cirora sa poata fi analizat continutul sesizirii pentrua confirma
sau infirma acuzatia de plagiat de tip” ghostwriter”.

* C.E.ILA-UPB a finalizat toate documentele care consemneazi punctul de vedere al IOSUD-
UPB referitor la sesizare;

* CNATDCU(organismul abilitat sa analizeze si sa decidd asupra existentei plagiatului in tezele de
doctorat) a emis decizia Nr.CNATDCU-119; nr.MEC-15720/09.03.2021 prin care se nu se
confirmi plagiatul in teza de doctorat si se adopta rezolutia de mentinere a titlului de doctor;

Sesizarea nr. 16170/01.10. 2020, apartine Decanului unei facultiti din U.P.B. in sesizare se invoci un
caz de abatere de la etica universitard/comportament neadecvat savarsit de un profesor universitar al
U.P.B. Pentru aceasta sesizare s-a stabilit cronologia faptelor, s-a solicitat si s-a primit (la 05.01.2021) un
punct de vedere al partii reclamate. In sedinta extraordinari a CEIA-UPB de la data de 16.02.2021 in
urma consultdrii tuturor documentelor anexate sesizarii §i a celor suplimentare depuse de partea
reclamata, a dezbaterilor din plenul comisiei, se constati ci:
-acuzatiile aduse de partea reclamata nu sunt sustinute de dovezi concrete si de argumente rezonabile;
-documentele care expriméd punctul de vedere al partii reclamate au forma unor eseuri care relateazi
perceptii personale exprimate intr-un limbaj complicat ;
* Comisia de Etica si Integritate Academici a Universititii Politehnica din Bucuresti (C.E.LA.-
U.P.B.), intrunita in sedintd extraordinard, la data de 16.02.2021 a adoptat cu unanimitate de
voturi rezolutia prin care isi declini rezolvarea cazului.

Sesizarea inregistratd cu nr. 25/10.05. 2021 apartine Decanului unei facultitii din UPB. In documentul
Intdmpinare”/ 7840/07.05.2021, adresat C.E.LA.-U.P.B se invocd un caz de abatere de la etica
umversnarafcomportament neadecvat sdvérsit de un student al facultatii cu mentiunea ci situatia descrisa
a ficut obiectul unei analize in Departament si in BEF. Documentul este insotit de anexe care cuprind
sesizari ale unor cadre didactice catre conducerea facultitii referitoare la comportamentul studentului si
o sesizare a studentului la adresa unor cadre didactice/redirectionata prin documentul Intdmpinare si la
CEIA-UPB.
C.E.LLA.-U.P.B a avut dificultati in stabilirea statutului partilor reclamant/reclamat pe baza documentelor
puse la dispozitie. S-a acceptat ca Facultatea este reclamantul, iar studentul are un statut ambivalent,
reclamant /reclamat dar, pentru situatia descrisd in documentul ,,intémpinare”, va fi considerat parte
reclamata.
Pentru inceput s-a stabilit cronologia faptelor, a fost notificata partea reclamati, cireia i s-a solicitat un
punct de vedere exprimat in scris. Au fost parcurse toate etapele procedurale necesare pentru finalizarea
analizei cazului, cu urmatoarele observatii referitoare la partea reclamata:
-partea reclamatd a refuzat si interactioneze in persoani cu CEIA-UPB restrinsid sau CEIA-UPB
constituitd in Sedinta extraordinara; demersurile CEIA-UPB in favoarea unui dialog au fost interpretate
drept hértuire, discriminare, abuz de putere si abuz de functie (in corespondenta electronici);
-a solicitat la fiecare incercare de dialog a comisiei documente suplimentare care au fost puse la dispozitie
in format electronic;
La sedinta extraordinara a CEIA-UPB din data de 21.06.2021 a raspuns invitatiei si a participat la discutii
dl. Decan in calitate de semnatar al documentului “Intimpinare/nr. 7840/07.05.2021.
Dupa discutii, CEIA-UPB a continuat prin dezbateri analiza documentelor si a faptelor prezentate in
acestea. Comisia a analizat in context juridic toate variantele posibile de actiune avand in vedere cadrul
legal in care functioneazi CEIA UPB, prevederile din Carta UPB, reglementirile din regulamentele in
vigoare ale UPB si cadrul legislativ general. Pe baza acestei analize CEIA a adoptat urmitoarea rezolutie:
* C.E.LA.-U.P.B, intrunita in sedintd extraordinar la data de 21.06.2021, a adoptat cu unanimitate
de voturi rezolutia prin care recomanda ca facultatea din care face parte studentul reclamat sa
pund in aplicare sanctiunile propuse in Departament si in Biroului Executiv al Facultitii.
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S-a analizat intrunirea conditiilor prevazute de Regulamentului C.E.LA-U.P.B Art.14, lit. a privind
»Primirea/admiterea sesizarii/reclamatiei” pentru documentele cazului Referat-Notificare.
S-a constatat ¢4 in referat si in documentele atagate acestuia nu exista informatii clare privind “actiunile
imputate, locul si data infaptuirii acestora, eventualii martori, orice alte informatii considerate relevante™,
conform Regulamentului C.E.LA.-UP.B Art. 14, lit. a si conform Codului de etica si deontologie
profesionald universitara care sa conduci la identificarea de citre C.E.ILA.-U.P.B a unui obiect clar al
sesizarii( sunt relatate o serie fapte insotite de pirerea reclamantului despre continutul acestora).

* Sesizarea nu se accepta pentru analizi/ sesizarea nu intruneste conditiile pentru a fi analizata

conform “Art. 15 din Regulamentului C.E.I.A.-U.P.B.

Sesizarea inregistratd cu nr. 12953/19.07. 2021 adresata C.E..A.-U.P.B. apartine Directorului unui
Departament din UPB. Se invocd un caz de comportament neadecvat/ abatere de la etica universitari
savdrsit de un masterand; la finalul sesizirii se solicita C.E.[.A.-U.P.B urmitoarele:
-exmatricularea studentului-masterand;
-conditionarea continudrii studiilor de realizarea unei expertize medicale la o institutie de profil
(acreditata);
Documentul este insotit de anexe care cuprind sesizarea initiald a studentului-masterand la adresa unui
profesor, declaratia cadrului didactic reclamat precum si alte declaratii ale altor cadre didactice si
studenti-masteranzi( colegi cu partea reclamati) care invalideazi faptele prezentate de studentul-
masterand in sesizarea sa. De asemenea, sunt atasate alte doud documente: un raport de consiliere al
Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera din cadrul UPB al cdrui beneficiar este studentul-masterand
si un proces verbal al unei sedinte de consiliu a Departamentului in care s-a discutat situatia prezentati
in sesizare.
Analiza situatiei prezentate in documentele sesizirii a vizat toate aspectele incepand cu cele de ordin
formal/procedural, continut/fapte relatate in documente, tipare comportamentale ale partii reclamate/
perceptii personale subiective, ne-adecvate situatiei concrete si s-a finalizat cu analiza aspectelor juridice
si a consecintelor care decurg din acestea. Pe baza analizei din cadrul comisiei, CEIA-UPB a constatat
urmitoarele:
* C.E.LA.-UP.B. nu poate confirma sau infirma propuneri de sanctionare apartinind structurilor
de conducere/facultatilor din U.P.B. in baza procedurilor proprii;
* CE.LA-UPB. apreciazi ci existi o serie de dificultati de comunicare si atitudini psiho-
comportamentale alterate a caror sursd comisia nu o poate identifica. C.E.LA.-U.P.B. nu are in
atributii sd recomande realizarea unei expertize medicale la o institutie de profil (acreditati);

Hotararile C.E.LA.-U.P.B. au fost puse in aplicare prin deciziile Rectorului U.P.B. si aduse la
cunostinta comunitatii universitare prin intermediul decanilor facultitilor, directorilor de departament sau
directorilor de scoald doctorala.

2. Participare la dezbaterea nationald (02.06.2021) organizata de Consiliul de Etica si Management
Universitar cu sprijinul Unitatii Executive pentru Finantarea Invitamantului Superior, cu privire la
Codul de referinti al eticii si deontologiei universitare.

Previzionata adoptare a Codului de referintd al eticii si deontologiei universitare va furniza
reglementirile-cadru privind codurile de etica universitari intocmite de universitati.

Presedinte al Comisiei de Etici si Integritate Academica a U.P.B.
Prof. dr. ing. Doina RADUCANU
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