MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti

AMBASADORI UPB - PROFESORI

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

CAPITOLUL 1

Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare, denumit in continuare Regulament,
reglementeaza organizarea si functionarea programului de incurajare si sustinere a unei
participari mai largi in invatamantul tertiar, cu precadere in domeniile ingineresti si stiintifice,
si de promovare a Universititii POLITEHNICA din Bucuresti, desfasurat cu ajutorul si prin
intermediul cadrelor didactice din unitatile de invatamant liceal din Romania, numiti in cele ce

urmeaza Ambasadori UPB.

Art. 2. Prezentul Regulament se aplica exclusiv in cadrul sistemului de invatamdnt din
Romdnia, in conformitate cu prevederile legale 1n vigoare, fiind valabil pentru toate unitatile de

invatamant de stat, particular si confesional.

Art. 3. In baza prezentului Regulament si a procedurilor interne si/sau a documentelor
administrative ale Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti, care reglementeaza directiile
generale si mijloacele interne de informare si de promovare a accesului la invatamantul
universitar, a ofertei educationale si a facilitatilor destinate studentilor, unitditile de invatimdnt
liceal se pot implica, prin elevii, profesorii sau persoanele membre ale asociatiilor de parinti
(parinti, tutori sau sustinatori legali), in activitdtile de informare asupra beneficiilor accederii la
sistemul de invdtamdant tertiar tehnic si de promovare a UPB desfiasurate la nivel national,

direct si/sau online.
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Art. 4. Proiectul Regulamentului este elaborat in concordanta cu Planul Strategic de Dezvoltare
Institutionala 2016-2020 si respecta principalele obiective privind promovarea programelor de
cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica, inovare educationald, creatie stiintifica si tehnica

enuntate in Carta Universititii POLITEHNICA din Bucuresti.

Art. 5. Respectarea Regulamentului este obligatorie pentru toate cadrele didactice inscrise in
unitdatile de invatamdnt liceal care dobindesc calitatea de Ambasador UPB. Nerespectarea
Regulamentului constituie abatere si va fi sanctionatd prin retragerea calitatii de Ambasador

UPB.

CAPITOLUL 11

Dobéandirea si exercitarea calititii de Ambasador UPB

Art. 6. Calitatea de Ambasador UPB poate fi dobdndita de orice cadru didactic, cetatean
roman, cetitean din tarile Uniunii Europene sau din statele apartindnd Spatiului Economic
European, care preda urmatoarele materii: matematica, fizicd, informatica, chimie si economie
la clasele a IX-a — a XII-a, conform prevederilor legale, in sistemul romanesc de invatamant

preuniversitar.

Art. 7. (1) Inscrierea pentru dobéndirea titulaturii de Ambasador se face ca urmare a
completarii unui formular online, disponibil prin accesarea urmdtorului link:
https://docs.google.com/forms/d/e/I FAIpOLSceC6X30kINAsCnidjfuYsMRSIbLXVSxvPRCqu
As6bvvfzizONviewform?2c=0&w=1

(2) Ulterior completarii formularului, toate persoanele care si-au manifestat interesul fata
de dobandirea calitatii de Ambasador UPB vor fi contactate in vederea completarii si trimiterii
unei solicitari de inscriere, anexatd prezentului Regulament.

(3) Solicitarea de inscriere va cuprinde datele personale ale profesorului (nume,

prenume, data nasterii, domiciliu, numar de telefon, adresa de e-mail), unitatea de invatamdént in
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care 1isi desfasoara activitatea, profilul/domeniul de pregatire/specializarea/calificarea,
materia predatd, data si semndtura.

(4) Solicitarile completate si semnate trebuie trimise fizic la adresa Universitatii
POLITEHNICA din Bucuresti — Biroul Centrul de Cultura, Voluntariat, Sport si Activitéti
Recreative, Splaiul Independentei nr. 313, Sector 6, CP 060042, Bucuresti, Cladirea Bibliotecii
Centrale a UPB, Parter, Camera P0.2, in atentia drei. Alexandra Comandaru. De asemenea,

acestea pot fi trimise si online, scanate, la adresa de e-mail ambasador@upb.ro.

(5) Fiecare unitate de invataimdnt liceal poate avea unul sau mai mulfi profesori
Ambasadori UPB pe materie de studiu.

(6) In cazul mai multor inscrieri ale cadrelor didactice ce apartin aceleiasi unititi de
invatdmant liceal, se va organiza un proces de selectie in urma cdruia va fi ales Ambasadorul
UPB; 1n cadrul procesului de selectie, se pot avea in vedere recomandarile din partea
reprezentantilor institutiei (directori generali/adjuncti), gradul de implicare a cadrelor
didactice in activititi extracurriculare intreprinse aldturi de elevi, colaborarea de-a lungul
timpului cu UPB si disponibilitatea declaratd, cu respectarea principiului egalitatii de sanse si
gen.

(7) Acordarea calitatii de Ambasador va fi ratificatd prin incheierea unui contract de
voluntariat intre profesor si Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti, document anexat,

spre consultare, prezentului Regulament.

Art. 8. (1) Calitatea de Ambasador UPB se exercita in baza contractului de voluntariat, atat prin
realizarea activitatilor de informare si promovare directa in institutiile de invatamdnt in care
profesorii isi desfasoard activitatea, cat si prin implementarea si/sau monitorizarea
campaniilor de promovare pentru retelele de socializare.

(2) La 1incheierea perioadei contractuale, profesorii Ambasadori UPB vor primi un
certificat de voluntariat emis de Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti si o diploma
onorificd pentru activitatea desfasurata.

(3) Acordarea acestor certificate de voluntariat si a diplomelor onorifice va avea loc la
Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti, in cadrul unei ceremonii festive de decernare a

acestora.
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CAPITOLUL IIT

Responsabilitatile Ambasadorilor UPB

Art. 9. (1) Conferirea titlului de Ambasador UPB se realizeaza in functie de capacitatea
cadrelor didactice de a promova Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti in unitditile de
invatamdnt preuniversitar din care provin. Ambasadorii UPB vor fi astfel promotorii valorilor
si principiilor morale, educationale, stiintifice si culturale ale universitatii.

(2) Nicio actiune organizatd si desfasuratd in unitatea de invatamdnt in care
profesorul isi desfasoara activitatea, in calitate de Ambasador UPB, nu poate leza imaginea

Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti.

Art. 10. Ambasadorul UPB desfasoara activitati de promovare a Universitatii POLITEHNICA
din Bucuresti, initiaza si organizeazd sesiuni de informare in cadrul unitatii de invatdmant
liceal In care isi desfasoara activitatea, In colaborare si cu acordul conducerii institutiei, al
reprezentantilor consiliului profesoral, consiliului elevilor, asociatiei de parinti sau ai oricaror

alte grupuri constituite la nivelul unitatii scolare.

Art. 11. Ambasadorii UPB au urmatoarele atributii si responsabilitati principale:

a) Intocmirea si gestionarea bazei de date cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai
acestora si cu personalul didactic din unitatile de invatamant in care 1si desfasoara activitatea;

b) Sustinerea sesiunilor de informare asupra beneficiilor accederii la sistemul de
invatamant tertiar, cu precadere in domeniile ingineresti si stiintifice, si a sesiunilor de
promovare a Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti;

c) Sustinerea sesiunilor de prezentare a ofertei educationale a UPB si a informatiilor
referitoare la procesul de admitere;

d) Distribuirea in unitatea de invatamant in care 1si desfasoara activitatea a materialelor de
informare si de promovare a UPB, 1n randul tuturor persoanelor cuprinse in reteaua scolara

(cadre didactice, personal auxiliar, elevi, membri ai asociatiilor de parinti);
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e) Implementarea si/sau monitorizarea campaniilor de informare si de promovare online,
in cadrul retelelor de socializare in care sunt prezenti;

f) Promovarea directd si/sau online a concursurilor, evenimentelor, prezentdirilor,
prelegerilor etc. organizate de Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti si destinate elevilor
si personalului didactic;

g) Promovarea directd si/sau online a evenimentelor, tdrgurilor de universitdti/de
prezentare a ofertei educationale la care UPB participa prin reprezentanti desemnati;

h) Promovarea cercetdrii, inovarii tehnologice si a stiintelor ingineresti,

1) Promovarea aplicatiei mobile a Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti.

CAPITOLUL IV

Drepturile Ambasadorilor UPB

Art. 12. (1) Orice profesor care desfiasoard activitati didactice, in conditiile prevazute de legea
din Romdnia, in sistemul de invdatamdnt liceal, in clasele a IX-a — a XII-a, poate deveni
Ambasador UPB.

(2) Nicio actiune organizata si desfasuratd n unitatea de invatamant in care profesorul
isi desfasoara activitatea, in calitate de Ambasador UPB, nu poate leza demnitatea, imaginea
sau personalitatea cadrelor didactice, elevilor sau a celorlalti participanti la activitati.

(3) Implicarea profesorilor Ambasadorilor UPB in actiunile de informare si de promovare
a universitatii este o activitate benevolda si voluntarda, care nu va influenta intr-un sens negativ

activitatea didactica desfasurata de acestia.

Art. 13. Ambasadorii UPB au urmatoarele drepturi si beneficii:

a) Dreptul de a participa la sesiuni de informare sustinute de reprezentanti ai Universitatii
POLITEHNICA din Bucuresti;

b) Dreptul de a participa la evenimentele, prezentdrile, prelegerile, demonstratiile etc.
organizate de Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti si destinate cadrelor didactice si

elevilor;
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c) Dreptul de a participa la evenimentele, targurile de universitati/de prezentare a ofertei
educationale la care UPB participa prin reprezentanti desemnati;

d) Dreptul de a vizita, insotit de reprezentanti ai universitdtii, oricare dintre cele 15
Sfacultati ale UPB, campusul universitar, centrele de cercetare, caminele studentesti,
biblioteca, centrul de consiliere si orientare in carierd sau orice alt punct de interes pentru
elevi;

e) Dreptul de a participa la conferinte organizate de UPB,;

f) Dreptul de a primi materiale suport de pregitire a elevilor in vederea sustinerii
probelor de admitere la Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti,

g) Alte beneficii stabilite de forumurile de conducere ale Universitatii POLITEHNICA

din Bucuresti.

Art. 14. (1) Prin aprobarea prezentului Regulament, Universitatea POLITEHNICA din
Bucuresti confera dreptul Ambasadorilor UPB de a organiza si desfasura activitati de
informare si promovare a ofertei educationale si a beneficiilor pentru studenti.

(2) Conducerea Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti se obligd sa puna la
dispozitia Ambasadorilor UPB, in mod gratuit, toate materialele informative si promotionale
necesare sustinerii prezentarilor.

(3) Pentru implementarea si/sau monitorizarea campaniilor de promovare pentru retelele
de socializare, Ambasadorilor UPB 1i se vor furniza materialele necesare activititilor

desfasurate in mediul online.
CAPITOLUL V

Evaluarea Ambasadorilor UPB

Art. 15. Rezultatele activititii desfasurate de Ambasadorii UPB vor fi analizate in urma

evaludrii acestora, la sfarsitul fiecarui an scolar.

Art. 16. Evaluarea Ambasadorilor UPB se va realiza 1n baza urmatoarelor criterii:
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a) Activitatea de promovare directd: numarul de sesiuni de informare si promovare
organizate;

b) Numdrul de elevi, parinti, tutori sau sustindtori legali ai acestora si de membri ai
personalului didactic din unitdtile de invatimdnt in care profesorul isi desfasoard activitatea
inclusi In baza de date;

c) Activitatea de promovare online: numarul de postari, distribuiri de articole etc. in
vederea informarii asupra beneficiilor accederii la sistemul de Tnvatdmant superior tehnic si in

vederea promovarii Universitdtii POLITEHNICA din Bucuresti.

CAPITOLUL VI

Codul de conduita a Ambasadorilor UPB

Art. 17. Calitatea de Ambasador UPB impune respectarea unor norme generale de conduita.
Principiile care guverneaza conduita profesionala a Ambasadorilor UPB sunt urmdtoarele:

a) Asigurarea egalitatii de tratament al persoanelor care participa la sesiunile de informare
si promovare sau a destinatarilor din mediul online;

b) Profesionalismul — principiu conform caruia Ambasadorii UPB au datoria de a indeplini
atributiile care le revin cu responsabilitate, competentd, eficientd, corectitudine si
constiinciozitate;

c) Impartialitatea si nediscriminarea — principiu conform caruia Ambasadorii UPB sunt
obligati sa aiba o atitudine obiectiva, neutrd fatd de orice interes politic, economic, religios sau
de alta natura, in exercitarea atributiilor care le revin potrivit prezentului Regulament;

d) Integritatea morali — principiu conform caruia Ambasadorilor UPB le este interzis sa
solicite sau sa accepte, direct ori indirect, pentru ei sau pentru alte persoane, vreun avantaj ori
beneficiu moral sau material;

e) Libertatea gandirii si a exprimdrii — principiu conform cdruia Ambasadorii UPB pot sa

isi exprime si sa isi fundamenteze opiniile, cu respectarea ordinii de drept si a bunelor moravuri;
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f) Cinstea si corectitudinea — principiu conform caruia, in exercitarea calitatii de
Ambasador UPB, cadrele didactice trebuie sa fie de buna-credintd si sd actioneze pentru
indeplinirea conforma a atributiilor care le revin in baza prezentului Regulament;

g) Deschiderea si transparenta — principiu conform cdruia activitdtile desfasurate de
Ambasadorii UPB in exercitarea atributiilor sunt publice si pot fi supuse monitorizarii de catre

orice persoand/institutie implicata direct.

CAPITOLUL VII

incetarea calititii de Ambasador UPB

Art. 18. (1) Programul de informare asupra beneficiilor accederii la sistemul de invitamdnt
superior tehnic si de promovare a Universititii POLITEHNICA din Bucuresti, desfasurat cu
ajutorul si prin intermediul cadrelor didactice din unitdtile de invatdmant liceal din Romania
poate inceta inainte de termen, cu acordul partilor sau in cazul producerii unui eveniment ce
sa, de a continua prezentul program.

(2) Anuntarea incetarii programului se va face prin intermediul acelorasi canale de

comunicare prin care prezentul Regulament a fost facut public.

Art. 19. Incetarea exercitirii calititii de Ambasador UPB si incheierea contractului de
voluntariat intre profesor si Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti pot surveni in
urmatoarele conditii:

a) La cererea profesorului, printr-o solicitare scrisa si trimisad catre UPB, conform datelor
cuprinse in Art. 7, alin. (4) al prezentului Regulament;

b) Odatai cu incetarea raporturilor de munca dintre profesor si angajator,

¢) In caz de transfer al profesorului la alti unitate de invatamant;

d) In cazul nerespectirii prevederilor prezentului Regulament;
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e) In caz de fortd majord, insemnand orice eveniment care nu poate fi controlat, remediat
sau prevazut, a carui aparitie il pune pe profesor in imposibilitatea de a-si indeplini obligatiile

asumate prin prezentul Regulament si prin semnarea contractului de voluntariat.

CAPITOLUL VIII

Dispozitii finale

Art. 20. (1) Prezentul Regulament este intocmit si va fi facut public conform legislatiei
aplicabile in Romania, pe website-ul www.upb.ro.

(2) De asemenea, Regulamentul poate fi obtinut prin trimiterea unei solicitari scrise prin
posta sau e-mail catre Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti — Biroul Centrul de
Culturd, Voluntariat, Sport si Activitati Recreative, Splaiul Independentei nr. 313, Sector 6,
CP 060042, Bucuresti, Cladirea Bibliotecii Centrale a UPB, Parter, Camera P0.2, in atentia

drei. Alexandra Comandaru sau prin e-mail la adresa ambasador@upb.ro.

Art. 21. Universitatea POLITEHNNICA din Bucuresti isi rezerva dreptul de a modifica sau
schimba prezentul Regulament, urmand ca toate modificdrile sd intre in vigoare numai dupa

anuntarea in mod public a acestora prin publicarea lor pe pagina web mentionatd la Art. 20, alin.

(1).

Art. 22. Potrivit liberei decizii a UPB, activitdtile care fac obiectul acestui Regulament pot fi
mediatizate in scopul informarii publicului. Informatiile transmise astfel vor fi interpretate in

conformitate cu prevederile prezentului Regulament.

Art. 23. Prin inscrierea pentru a dobandi calitatea de Ambasador UPB, se considera faptul ca
profesorii au citit, au inteles, au cunoscut si au acceptat integral, expres si neechivoc prezentul

Regulament.

Art. 24. (1) Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti, in vederea desfasurarii activitdtilor

cuprinse in prezentul Regulament, prelucreazi datele personale ale persoanelor inscrise in
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conformitate cu Legea 677/2001, in calitate de operator de date cu caracter personal,
inregistrat la Autoritatea de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sub nr.
3291.

(2) Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti garanteaza confidentialitatea datelor cu
caracter personal ale tuturor persoanelor inscrise. Participantii au, in calitate de persoane
vizate, conform Legii 677/2001, urmatoarele drepturi: dreptul la informare (Art. 12), dreptul de
acces la date (Art. 13) si dreptul la interventie asupra datelor (Art. 14).

Art. 25. Prin inscrierea in acest program si prin semnarea contractului de voluntariat,
profesorii declard faptul cd sunt de acord sd respecte si sd se conformeze tuturor prevederilor,

termenilor si conditiilor prezentului Regulament.
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ANEXA 1: Solicitare de inscriere

SOLICITARE
SUDSEMNATULI/A ettt ettt e e e e e e e a ittt eeeeeesse et e e teeeessesannaaaaeeeeseens ,
nascut/d ladatade .......cceeevveeieninnnn. , domiciliat/a in judetul ..........ccoeevvriiinirenenne. , localitatea
....................................................... , Strada ... NE. e, DL, SC e,
(<] P s AP e , cadru didactic in unitatea de invatdmant liceal
din judetul ..o, , localitatea ......ccoooiveiiiiieiiieee e , avand
domeniul de pregatire/profilul/specializarea/calificarea .............ccccevveeeiieniieciienieiiieie e ,
MAETia Predatd .....cceevviieiiieiieeiieie ettt ettt et e et eaae e , va solicit inscrierea in

programul de promovare a Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti, in calitate de Ambasador

UPB.

Declar faptul ca am luat la cunostintd Regulamentul de organizare si functionare si ma angajez sa

respect termenii si conditiile prevazute 1n acesta.

Data Semnatura

Date de contact:
Numar de telefon: .......oooveveveviiiiiiiiiiiiiiiiienann..

Ja N iy I (S 0 U= 3 | R
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ANEXA 2: Contract de voluntariat

CONTRACT DE VOLUNTARIAT

Nr. din data de

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Splaiul Independentei nr.
313, Sector 6, cod postal 060042, telefon +40 21 402 9465, fax: +40 21 402 9465, cod fiscal
4183199, reprezentatd de domnul Mihnea COSTOIU, cu functia de Rector, numita in continuare

Organizatia gazda

si

........................................................... , domICIHAt(A) TN ..evveiiieieiee ey
St e nr. ... , CNP. e, , legitimat cu
BI/CI seria .......... O, e, , eliberat de .....ccoovveiiiiiiiee , la data de
.................................................. , avand urmatoarele date de contact: telefon ........coeeevvvvvveeviinnnns,
adresa de Mail c.....ovvviviiiiiiieee e , numit in continuare Voluntar,

s-a convenit incheierea prezentului contract in baza Legii nr. 78/2014 privind reglementarea

activitatii de voluntariat din Romania.
Art. 1. OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1 Obiectul contractului 1l constituie derularea de catre Voluntar, fara remuneratie, a activitatilor
de interes public mentionate si detaliate in Fisa voluntarului, atasata prezentului contract (Anexa

nr. 1).

1.2. Instructiunile cu privire la desfasurarea activitatii voluntarului sunt cuprinse in Fisa de
protectie a voluntarului, Anexa nr. 2 la prezentul contract, Intocmita cu respectarea prevederilor

legale In domeniul securitatii si sdnatatii in munca.
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1.3. In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneazi coordonatorului de
voluntari al Organizatiei gazdd, conform Art. 16 din Legea 78/2014 privind reglementarea

activitatii de voluntariat din Romania.
Art. 2. DURATA CONTRACTULUI

2.1 Prezentul contract se Incheie pe Perioada .....occcoceerieiieeiiieeieeneeeireeseessseessnesnseens , cu

posibilitatea prelungirii sale pentru noi perioade stabilite de parti.

2.2 Activitatile de voluntariat care fac obiectul prezentului contract se desfasoard pe timp de zi
si/sau timp de noapte. Programul, timpul si perioada de desfasurare a activitatii de voluntariat

precum si responsabilitatile sunt stabilite prin fisa voluntarului, anexa la prezentul contract.
Art. 3. DREPTURILE PARTILOR

A. Organizatia gazda dispune de urmatoarele drepturi:

3.1 dreptul de a stabili organizarea si functionarea activitatii de voluntariat;

3.2 dreptul de a initia continutul fisei de voluntariat, pe care o adapteaza la solicitarea si
pregitirea voluntarului, precum si la tipul de activitati de voluntariat desfasurate de catre

organizatia gazda;

3.3 dreptul de a exercita controlul asupra modului de implementare a fisei de voluntariat prin

coordonatorul de voluntari;

3.4 dreptul de a constata abaterile voluntarului, raportate la clauzele stabilite in contractul de

voluntariat, fisa de voluntariat si/sau in fisa de protectie a voluntarului;
3.5 dreptul de a cere voluntarului rapoarte de activitate;

3.6 dreptul de a exclude voluntarul din programele si proiectele in care desfasoara activitati de
voluntariat, daca acesta nu respectd prevederile prezentului contract, ale fisei de voluntariat

si/sau ale fisei de protectie a voluntarului;
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3.7 dreptul de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor,
documentatiei si a altor materiale scrise, create, colectate si/sau produse de voluntar in perioada

desfasurarii activitatilor care fac obiectul prezentului contract de voluntariat;
3.8 dreptul de a cere informatii i recomandari despre voluntar, altor persoane;

3.9 dreptul de a schimba coordonatorul de voluntari oricand pe perioada de desfasurare a

actualului contract, cu obligatia de a informa voluntarul;

3.10 dreptul de a initia schimbarea continutului fisei de voluntariat, cu obligatia de a informa

voluntarul cu 15 zile Tnainte despre aceasta intentie.
B. Voluntarul dispune de urméatoarele drepturi:

3.11 dreptul de a desfasura activitatea de voluntariat in concordanta cu capacitatea pregatirea si

disponibilitatea sa;

3.12 dreptul de a solicita organizatiei gazda eliberarea certificatului de voluntariat insotit de

raportul de activitate;
3.13 dreptul la confidentialitate si protectia datelor personale;
3.14 dreptul la timp liber corespunzator cu activitatea de voluntariat;

3.15 dreptul de a fi respectat ca si persoana si tratat ca si coleg cu drepturi egale de catre
conducerea organizatiei, de colegi si de partenerii organizatiei, fard deosebire de rasa, etnie, sex
sau orientare sexuald, convingeri politice sau religioase, abilitate fizica/psihica, nivel de educatie,

stare civila, situatie economica sau orice alte asemenea criterii;

3.16 dreptul de a participa activ la elaborarea si derularea programelor in considerarea carora a

incheiat prezentul contract;

3.17 dreptul de a beneficia de indrumare si orientare din partea coordonatorului de voluntariat;
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3.18 dreptul de a i se asigura sandtatea si securitatea in muncd de catre organizatia gazda, in

functie de natura si de caracteristicile activitatii pe care o desfasoara.

3.19 dreptul de a avea acces la cat mai multe informatii despre organizatia in cadrul careia

urmeaza sa activeze;
3.20 dreptul de a participa la programele de formare si instruire oferite de organizatie.

3.21 dreptul de a i se recunoaste activitatea de voluntariat drept experienta profesionald si/sau in
specialitate, in functie de tipul activitatii, dacd aceasta este realizatd Tn domeniul studiilor
absolvite — conform Art. 10 (2) din Legea 78/2014 privind reglementarea activitatii de

voluntariat din Romania.
Art. 4. OBLIGATIILE PARTILOR
A. Organizatia gazda se obliga:

4.1 sa asigure desfasurarea activitdtilor sub conducerea unui coordonator de voluntari, cu
respectarea conditiilor legale privind securitatea si sdnatatea in muncd, in functie de natura si de

caracteristicile activitatii respective;

4.2 sa suporte cheltuielile de hrana si cazare pentru voluntar in desfagurarea activitatii sale de
voluntariat, dacd aceste cheltuieli au fost aprobate anterior inceperii activitatii de conducerea

organizatiei prin acord scris;
4.3 sa elibereze voluntarului certificatul nominal care atesta calitatea de voluntar;
4.4 sa-1 trateze pe voluntar ca si coleg cu drepturi egale;

4.5 sa puna la dispozitia voluntarului datele de contact ale coordonatorului de voluntari/

coordonatorului de proiect;

4.6 sa 1l informeze pe voluntar despre metoda de lucru si metoda de raportare;
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4.7 sa Intocmeasca, in conformitate cu prevederile legale, contractul de voluntariat si fisele de
voluntariat si respectiv de protectie a voluntarului, care sunt anexe la contractul de voluntariat si

sd Inmaneze voluntarului cate doua exemplare din aceste documente.
B. Voluntarul se obliga:
4.8 sa presteze o activitate de interes public, fara remuneratie;

4.9 sd aiba o conduitd complementara cu obiectivele generale ale voluntariatului — imbunatatirea
calitatii vietii si reducerea sdraciei, dezvoltare sustenabild, sandtate, prevenirea si gestionarea
efectelor dezastrelor, incluziunea sociald si, totodata, lupta Tmpotriva excluderii sociale si a

discriminarii;

4.10 sa indeplineasca sarcinile prevazute in fisa de voluntariat si sd respecte instructiunile

stipulate in fisa de protectie a voluntarului;

4.11 sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatii de
voluntariat, pe perioada desfasurarii contractului de voluntariat si pe o perioada de 2 ani dupa

incetarea acestuia;

4.12 sa anunte cu minim 24 de ore inainte indisponibilitatea temporara de a presta activitatea de

voluntariat in care este implicat;

4.13 sa indeplineasca la timp sarcinile primite din partea organizatorilor proiectului/programului

si a coordonatorului de voluntari,

4.14 sa participe la cursurile de instruire oferite de cétre organizatori dacd acestea sunt necesare

pentru buna Indeplinire a sarcinilor;
4.15 sa ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatilor de voluntariat;

4.16 sa respecte regulile si normele de comportament ale organizatiei gazda primite in scris de la

organizatori inainte de inceperea activitatii;
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4.17 sa nu comunice sau sa raspandeasca in public afirmatii defaiimatoare la adresa organizatiei

si/sau a activitatii acesteia;

4.18 sa prezinte coordonatorului de voluntari rapoartele de activitate, in maximum 5 zile de la

solicitare;
4.19 sa respecte procedurile, politicile si regulamentele interne ale organizatiei.
Art. 5. CERINTE SPECIFICE

5.1 Pentru desfasurarea activitatilor de voluntariat care fac obiectul prezentului contract,

voluntarul trebuie sd indeplineasca urmatoarele cerinte:

a) cerinte profesionale: competente digitale, competente lingivistice, cultura organizationala,

simt inovativ;

b) cerinte privind abilitdti sociale: lucru in echipa, sociabil, comunicativ, rezolvarea conflictelor,

cetatie activa, cetatenie europeana;

c) cerinte privind sdnatatea: voluntarul trebuie sd prezinte, la incheierea contractului de

voluntariat, adeverintd medicala care sa ateste ca nu sufera de boli cronice si neuropsihice;

5.2 In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneazi coordonatorului de
voluntari al Organizatiei gazda, conform Art. 16 din Legea 78/2014 privind reglementarea

activitatii de voluntariat din Romania.
Art. 6. NEGOCIEREA/MODIFICAREA CONTRACTULUI

6.1 Daca pe parcursul executdrii contractului de voluntariat intervine, independent de vointa
partilor, o situatie de naturd sd ingreuneze executarea obligatiilor ce revin voluntarului,
contractul va fi renegociat, iar daca situatia face imposibild executarea contractului, acesta

inceteaza de drept.
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6.2 Negocierea sau renegocierea contractului de voluntariat se va face la cererea scrisa a uneia
dintre parti, formulata in termen de 3 zile de la data la care a intervenit situatia descrisd la Art.

6.1, in conditiile stabilite prin prezentul contract de voluntariat.
6.3 La negocierea clauzelor si la incheierea contractelor de voluntariat partile sunt egale si libere.

6.4 Modificarea sau completarea prezentului contract poate fi facuta prin acordul partilor, prin

act aditional.

Art. 7. INCETAREA CONTRACTULUI
Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situatii:
a) la expirarea termenului pentru care este incheiat;
b) prin acordul partilor;

¢) prin denuntarea unilaterald din inifiativa uneia dintre parti, cu o notificare prealabila de 15
zile, fara obligatia prezentarii motivelor. Organizatia poate sa denunte unilateral acest contract de
voluntariat imediat ce voluntarul a incalcat prevederile contractului de voluntariat sau orice alte
restrictii legale in timpul indeplinirii sarcinilor, inclusiv (insd nu numai) in caz de necinste,

incompetentd, condamnare pentru infractiune;

d) daca situatia descrisa in Art. 6 face imposibild executarea in continuare a contractului, acesta

este reziliat de drept.
Art. 8. LITIGII

Litigiile izvorate din incheierea, modificarea, executarea sau incetarea prezentului contract sunt

de competenta instantelor judecatoresti, daca partile contractante nu le rezolva pe cale amiabila.
Art. 9. CLAUZE FINALE

9.1 Anexa nr.1 - Fisa de voluntariat si Anexa nr.2 - Fisa de protectie a voluntarului fac parte

integrantd din prezentul contract.
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9.2 Réspunderea pentru neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a contractului de
voluntariat este supusd prevederilor Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu

modificarile ulterioare.

Incheiat aStAZi, ..cccceeevvviivviiiiiiiieeeeeeeeeieeeeee, in doud exemplare, unul pentru Organizatia gazda
9

si unul pentru Voluntar, fiecare exemplar avand aceeasi valoare juridica.

Intra in vigoare la data semndrii de catre ambele parti.

Organizatia Gazda Voluntar

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti e

R C 0T s

Mihnea COSTOIU
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ANEXA 2.1: Fisa voluntarului

FISA VOLUNTARULUI

L. ACTIVITATI DE VOLUNTARIAT - DETALIERE:
a) Activitatea de Ambasador UPB consta in:

- incurajarea si sustinerea unei participari mai largi in invatamantul tertiar, prin
promovarea beneficiilor accederii la sistemul de Invatimant superior tehnic;
- promovarea Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti, a ofertei educationale si a

facilitatilor pentru studenti.
II. ACTIVITATILE DE VOLUNTARIAT SE DESFASOARA ASTFEL:

a) pe timpul zilei (interval orar 6% — 2290 astfel: - intre orele ......... ; - se va completa in functie

de durata contractului de voluntariat
si /sau

b) pe timpul noptii (interval orar 22°° — 6%), astfel: - intre orele ........ - se va completa in functie

de durata contractului de voluntariat
III. PROGRAMUL DE VOLUNTARIAT
*se va completa in functie de durata contractului de voluntariat

IV. RESPONSABILITATILE VOLUNTARULUI iN VEDEREA INDEPLINIRII
ACTIVITATILOR DE LA PCT. I:

- Intocmirea si gestionarea bazei de date cu elevii, parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai
acestora si cu personalul didactic din unititile de invatamant in care 1si desfasoara

activitatea;
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Sustinerea sesiunilor de informare asupra beneficiilor accederii la sistemul de Tnvatimant
tertiar, cu precadere in domeniile ingineresti si stiintifice, si a sesiunilor de promovare a
Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti;

Sustinerea sesiunilor de prezentare a ofertei educationale a UPB si a informatiilor referitoare
la procesul de admitere;

Distribuirea in unitatea de Invatimant in care isi desfisoard activitatea a materialelor de
informare si de promovare a UPB, in randul tuturor persoanelor cuprinse in reteaua scolara
(cadre didactice, personal auxiliar, elevi, membri ai asociatiilor de parinti);

Implementarea si/sau monitorizarea campaniilor de informare si de promovare online, in
cadrul retelelor de socializare in care sunt prezenti;

Promovarea directd si/sau online a concursurilor, evenimentelor, prezentarilor, prelegerilor
etc. organizate de Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti si destinate elevilor si
personalului didactic;

Promovarea directd si/sau online a evenimentelor, targurilor de universitati/de prezentare a
ofertei educationale la care UPB participa prin reprezentanti desemnati,

Promovarea cercetdrii, inovarii tehnologice si a stiintelor ingineresti;

Promovarea aplicatiei mobile a Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti.

Organizatia gazda Voluntar
Universitatea POLITEHNICA din

Bucuresti

Rector

Mihnea COSTOIU = ernneenesnessnsneesnenns
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ANEXA 2.2: Fisa de protectie a voluntarului

FISA DE PROTECTIE A VOLUNTARULUI
Instructiuni cu privire la desfasurarea activitatii voluntarului

din perspectiva sanatitii si securititii in munca

u 11 | KOOSR TR PP UUURRRRRRRPRPO , ava uncti
Subsemnatul avand functia de
......................................................................................... , In cadrul organizatiei gazdd, am

vvvvvv

vvvvv

2. Prevederi ale reglementarilor de securitate si sdnatate in munca privind activitati specifice ale
voluntarului;

3. Prevederile instructiunilor proprii elaborate pentru locul de munca si/sau postul de lucru;

4. Consecintele posibile ale necunoasterii §i nerespectarii legislatiei de securitate si sdnatate in
munca;

5. Riscurile de accidentare §i imbolnavire profesionala specifice organizatiei gazda;

6. Masuri la nivelul organizatiei gazda privind acordarea primului ajutor, stingerea incendiilor si
evacuarea personalului.

Semnatura celui care a efectuat instruirea

Luat la cunostinta,

Voluntar




